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บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ (1) ศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผน กสามั ญ ศึ กษ า จั งห วัด เลย  และ (2 ) เป รี ยบ เที ยบ การบ ริห ารงาน วิ ช าการขอ งโร ง เรี ยน 

พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษาและประสบการณการทำงาน กลุม

ตัวอยางที่ใชในการวิจัยคือ ครูผูสอนในโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย ปการศึกษา 

2563 จำนวน 118 รูป/คน ใชวิธีการสุมตัวอยางแบบแบงชั้นภูมิโดยใชโรงเรียน แลวใชวิธีการสุมอยางงาย 

(Simple Random Sampling) ตามสัดสวนของประชากรในแตละกลุม เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมเปน

แบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และการทดสอบคา (t-test) 

 ผลการวิจัยพบวา (1) ครูมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนก

สามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยภาพรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา การบริหารงาน

วิชาการอยูในระดับมากทุกดาน (2) ครูที่มีระดับการศึกษาตางกันมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของ

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลยโดยภาพรวมไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐาน

ที่ตั้งไว (3) ครูที่มีประสบการณการทำงานตางกันมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน 

พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศกึษา จังหวัดเลย โดยภาพรวมไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว  

 

คำสำคัญ: การบริหารงานวิชาการ; โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา;  
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Abstract 
 The objectives of the research article were (1) to study academic administration of 
Phrapariyattidhamma Schools under General Education Department in Loei province, and (2) 
to compare the academic administration of Phrapariyattidhamma Schools under General 
Education Department in Loei province, classified by their personnel’s education level and 
work experience. The samples of the research were 118 teachers of Phrapariyattidhamma 
Schools under General Education Department in Loei province in the academic year 2020, 
selected with the random sampling method; the samples were simply randomized from the 
population in each group. The research instrument used for data collection was the five-point 
rating scale questionnaire. The statistics used for data analysis comprised of mean, standard 
deviation, and the t-test for dependent samples. 
 The research results revealed that (1) teachers have opinions on academic 
administration of Phrapariyattidhamma Schools for General education department in Loei 
province were overall high level, (2) teachers with different educational levels have different 
opinions on academic administration of Phrapariyattidhamma Schools for General education 
department in Loei province, was found that there are not different, and (3) teachers with 
different experiences have different opinions on academic administration of 
Phrapariyattidhamma Schools for General education department in Loei province, was found 
that there are not different. 
 
Keywords:  Academic Administration; Phrapariyattidham School under General Education 

Department; 
 

บทนำ 

 สถานศึกษาเปนหนวยงานทางการศึกษาที่สำคัญเปนหนวยงานปฏิบัติดานการจัดการศึกษาที่มุงเนน

ความสำคัญทั้งดานความรู ความคิด ความสามารถ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู และความรับผิดชอบตอ

สังคม เพ่ือพัฒนาคนใหมีความสมดุล โดยยึดหลักผูเรียนสำคัญที่สุด ทุกคนมีความสามารถเรียนรู และพัฒนา

ตนเองได สงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพใหความสำคัญตอความรูเกี่ยวกับ

ตนเองได และความสัมพันธของตนเองกับสังคม สถานศึกษาจึงตองจัดกระบวนการเรียนรูที่มุงเนนการฝก

ทักษะกระบวนการคิดการจัดการเผชิญสถานการณ และการประยุกตความรูมาใชปองกันและแกไขปญหา ฝก

ปฏิบัติใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวนสมดุล 

ปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงาม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงคไวในทุกกลุมสาระการเรียนรู (สมศักดิ์ สินธุระ

เวชญ , 2542 : 153) การบริหารงานในสถานศึกษาไดแบงการบริหารงานออกเปน 4 ดาน ไดแก การ

บริหารงานวิชาการ การบริหารงานงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานทั่วไป ตาม

กฎกระทรวง เรื่อง กำหนดหลักเกณฑและวิธีการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 

(กระทรวงศกึษาธิการ, 2550) 

 ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน งานวิชาการเปนงานหลักของโรงเรียน เพราะงานวิชาการชวย

พัฒนา สมอง สติปญญา ทักษะ และเจตคติของผูเรียนใหเปนคนที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพของสังคม ตาม
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 ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน งานวิชาการเปนงานหลักของโรงเรียน เพราะงานวิชาการชวย
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เจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ดังนั้นงานวิชาการจึงเปนงานที่สำคัญสำหรับสถานศึกษา

เนื่องจากงานวิชาการเก่ียวของกับกิจกรรมทุกชนิดในสถานศึกษา โดยเฉพาะในเรื่องคุณภาพการเรียนการสอน 

ซึ่งเปนจุดหมายหลักของสถานศึกษา และเปนเครื่องมือวัดความสำเร็จและความสามารถของผูบริหาร ดวยเหตุ

นี้งานวิชาการเปนงานหลักที่ มีความสำคัญยิ่ง ในการกำหนดบทบาท และภารกิจของหนวยงาน หรือ

สถานศึกษาใหบรรลุวัตถุประสงค มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล บุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีทิศทาง

ไมกอใหเกิดความสับสนในบทบาทหนาที ่(ชุมศักดิ์ อินทรรักษ, 2546 : 4) 

 โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ภายใตการสังกัดสำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ  

มีการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนดอันประกอบดวยวิชาทั้ง 8 กลุมสาระโดย

มีกระบวนการบริหารโรงเรียนคลอบคลุมงานท้ัง 4 คือ ดานวิชาการ ดานการบริหารงบประมาณดานการ

บริหารบุคคล และดานการบริหารงานทั่วไป และเพ่ือตอบสนองนโยบายแผนพัฒนายุทธศาสตรชาติ 20 ป ซึ่ง

การศึกษาก็เปนยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน โดยพัฒนาศักยภาพคนตลอดชีวิต 

(สำนักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต,ิ 2561 : 55) 

 ผูวิจัยจึงมีความตองการที่จะศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ

ศึกษา จังหวัดเลย เพื่อพัฒนาการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลยในอนาคต 

 

วัตถุประสงคเพื่อการวิจัย 

 1. เพ่ือศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย  

 2. เพ่ือเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัด

เลย จำแนกตามระดับการศึกษา และประสบการณการทำงาน 

 

สมมติฐานของการวิจัย 

  1. บุคลากรโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย ที่มีระดับการศึกษาตางกัน มี

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

แตกตางกัน  

  2. บุคลากรโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย ท่ีมีประสบการณการทำงาน

ตางกัน มีความคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัด

เลย แตกตางกัน  

 

ขอบเขตการวิจัย 

 การวิจัยเรื่อง การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

กลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้เปนครูของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จากจำนวน

ทั้งหมด 327 รูป/คน กำหนดขนาดกลุมตัวอยางดวยตาราง Krejcie & Morgan ไดจำนวน 118 รูป/คน  
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เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม แบงเปน 2 ตอน ดังนี้ ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับขอมูล

ทั่วไปของผูตอบแบบ โดยใชแบบสอบถามชนิดตรวจรายการ (Checklist) ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามความ

คิดเห็นเก่ียวกับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยใช

แบบสอบถามชนิดเลือกตอบจำแนกเปน 6 ดาน สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย รอยละ สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน t-test และ F-test ในการเปรียบเทียบการบริหารจัดการศึกษาในโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

 

การวิเคราะหขอมูล 

 ผูวิจัยนำแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาและตรวจสอบความถูกตอง ความสมบูรณของแบบสอบถาม

แลวคัดเลือกฉบับที่สมบูรณและถูกตอง มาวิเคราะหหาคาทางสถิติดวยคอมพิวเตอรโปรแกรมสำเร็จรูป โดย

ดำเนินตามขั้นตอน ดังนี้  

 1) ขอมูลทั่วไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม คือ วุฒิการศึกษาและประสบการณการทำงาน 

วิเคราะหโดยการหาคาความถี่และรอยละ  

 2) ขอมูลเก่ียวกับระดับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลยตามความคิดเห็นของครูโดยคำนวณหาคาเฉลี่ย (Mean) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) เปนรายขอรายดานและโดยภาพรวม แลวนำมาเปรียบเทียบโดยใชเกณฑการแปลความหมายของ

เบสท ดังนี้  

 คะเฉลี่ยอยูระหวาง   ความหมาย  

 4.50 – 5.00    มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการอยูในระดับมากที่สุด  

 3.50 – 4.49    มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการอยูในระดับมาก  

 2.50 – 3.49    มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการอยูในระดับปานกลาง  

 1.50 – 2.49    มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการอยูในระดับนอย  

 1.00 – 1.49    มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการอยูในระดับนอยที่สุด 
 3) เปรียบเทียบความคิดเห็นของครูที่มีตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษาและประสบการณการทำงาน โดยใชการทดสอบคา 

t-test 

 

ผลการวิจัย 

 1. ผลการวิเคราะหการบริหารงานวิชาการโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย  

  ผลการศึกษาการบริหารงานวิชาการโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย ใน

ภาพรวม ดังตารางที่ 1 

 

  

ตารางที ่1  ผลการวิเคราะหระดับการบริหารงานวิชาการโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา

จังหวัดเลย โดยภาพรวมทั้ง 6 ดาน 

การบริหารงานวิชาการ 
ระดับความคิดเห็น 

แปลผล 
X� S.D. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

การพัฒนากระบวนการเรียนรู 

การวัดผล ประเมินผลการเรียนรู 

การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมทางการศึกษา 

การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

4.14 

4.28 

4.26 

3.91 

4.02 

4.29 

0.74 

0.72 

0.73 

0.80 

0.83 

0.73 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 4.15 0.76 มาก 

 

 จากตารางที่ 1 พบวา ภาพรวมครูมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติ

ธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย ในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายดานพบวาอยูในระดับมากทุกดาน 

 

 2. ผลการวิเคราะหเพื่อการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูที่มีตอการบริหารงานวิชาการของ

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษา และประสบการณ

การทำงาน 

 การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

จำแนกตามระดับการศึกษา พบวา ครูท่ีมีระดับการศึกษาตางกันมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของ

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยภาพรวมไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐาน

ที่ตั้งไว เม่ือพิจารณาในแตละดาน พบวา ครูที่มีระดับการศึกษาแตกตางกันมีความคิดเห็นตอการบริหารงาน

วิชาการของการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย ไมแตกตางกัน

ทุกดาน   

 การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย

จำแนกตามประสบการณการทำงาน พบวา ครูที่มีประสบการณการทำงานตางกันมีความคิดเห็นตอการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษา 

โดยภาพรวมไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณาในแตละดาน พบวา ครูท่ีมีประสบการณการทำงานตางกันมีความ

คิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตาม

ระดับการศึกษา ไมแตกตางกันทุกดาน 
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เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม แบงเปน 2 ตอน ดังนี้ ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับขอมูล

ทั่วไปของผูตอบแบบ โดยใชแบบสอบถามชนิดตรวจรายการ (Checklist) ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามความ

คิดเห็นเก่ียวกับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยใช

แบบสอบถามชนิดเลือกตอบจำแนกเปน 6 ดาน สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย รอยละ สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน t-test และ F-test ในการเปรียบเทียบการบริหารจัดการศึกษาในโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

 

การวิเคราะหขอมูล 

 ผูวิจัยนำแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาและตรวจสอบความถูกตอง ความสมบูรณของแบบสอบถาม

แลวคัดเลือกฉบับที่สมบูรณและถูกตอง มาวิเคราะหหาคาทางสถิติดวยคอมพิวเตอรโปรแกรมสำเร็จรูป โดย

ดำเนินตามขั้นตอน ดังนี้  

 1) ขอมูลทั่วไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม คือ วุฒิการศึกษาและประสบการณการทำงาน 

วิเคราะหโดยการหาคาความถี่และรอยละ  

 2) ขอมูลเก่ียวกับระดับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลยตามความคิดเห็นของครูโดยคำนวณหาคาเฉลี่ย (Mean) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) เปนรายขอรายดานและโดยภาพรวม แลวนำมาเปรียบเทียบโดยใชเกณฑการแปลความหมายของ

เบสท ดังนี้  

 คะเฉลี่ยอยูระหวาง   ความหมาย  

 4.50 – 5.00    มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการอยูในระดับมากที่สุด  

 3.50 – 4.49    มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการอยูในระดับมาก  

 2.50 – 3.49    มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการอยูในระดับปานกลาง  

 1.50 – 2.49    มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการอยูในระดับนอย  

 1.00 – 1.49    มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการอยูในระดับนอยที่สุด 
 3) เปรียบเทียบความคิดเห็นของครูที่มีตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษาและประสบการณการทำงาน โดยใชการทดสอบคา 

t-test 

 

ผลการวิจัย 

 1. ผลการวิเคราะหการบริหารงานวิชาการโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย  

  ผลการศึกษาการบริหารงานวิชาการโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย ใน

ภาพรวม ดังตารางที่ 1 

 

  

ตารางที ่1  ผลการวิเคราะหระดับการบริหารงานวิชาการโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา

จังหวัดเลย โดยภาพรวมทั้ง 6 ดาน 

การบริหารงานวิชาการ 
ระดับความคิดเห็น 

แปลผล 
X� S.D. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

การพัฒนากระบวนการเรียนรู 

การวัดผล ประเมินผลการเรียนรู 

การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมทางการศึกษา 

การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

4.14 

4.28 

4.26 

3.91 

4.02 

4.29 

0.74 

0.72 

0.73 

0.80 

0.83 

0.73 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 4.15 0.76 มาก 

 

 จากตารางที่ 1 พบวา ภาพรวมครูมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติ

ธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย ในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายดานพบวาอยูในระดับมากทุกดาน 

 

 2. ผลการวิเคราะหเพื่อการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูที่มีตอการบริหารงานวิชาการของ

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษา และประสบการณ

การทำงาน 

 การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

จำแนกตามระดับการศึกษา พบวา ครูท่ีมีระดับการศึกษาตางกันมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของ

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยภาพรวมไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐาน

ที่ตั้งไว เม่ือพิจารณาในแตละดาน พบวา ครูที่มีระดับการศึกษาแตกตางกันมีความคิดเห็นตอการบริหารงาน

วิชาการของการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย ไมแตกตางกัน

ทุกดาน   

 การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย

จำแนกตามประสบการณการทำงาน พบวา ครูที่มีประสบการณการทำงานตางกันมีความคิดเห็นตอการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษา 

โดยภาพรวมไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณาในแตละดาน พบวา ครูท่ีมีประสบการณการทำงานตางกันมีความ

คิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตาม

ระดับการศึกษา ไมแตกตางกันทุกดาน 
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การอภิปรายผล 

 1. ระดับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

 จากผลการวิจัย การบริหารจัดการศึกษาในโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

พบวา ภาพรวมครูมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลย ในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายดานพบวาอยูในระดับมากทุกดาน ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา งาน

วิชาการถือเปนงานหลัก หรือภารกิจหลักของโรงเรียน หรือสถานศึกษาทุกแหง ทำใหผูบริหารใหความสำคัญใน

การขับเคลื่อนงานวิชาการ ซึ่งงานวิชาการสามารถวัดไดจากการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

ของสถานศึกษาตาง ๆ วามีกระบวนการทำงานเปนอยางไร สอดคลองกับ ความหมายของการประกันคณุภาพ

การศึกษาภายใน (Internal Quality Assurance) ท่ีหมายถึง การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบ

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถาบันการศึกษาจากภายใน โดยวงจร PDCA (Plan-Do-Check-Act) 

เปนการปฏิบัติโดยบุคลากรของสถาบันการศึกษาหรือโดยหนวยงานตนสังกัด ท่ีมีหนาท่ีกำกับดูแล

สถาบันการศึกษานั้น ๆ การประกันคุณภาพภายใน เปนการสรางระบบและกลไกในการพัฒนา ติดตาม

ตรวจสอบและประเมินการดำเนินงานใหเปนไปตามนโยบาย เปาหมายและระดับคุณภาพตามมาตรฐานที่

กำหนด โดยสถานศึกษาและหรือหนวยงานตนสังกัด โดยหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษา กำหนดใหมี

ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของ

กระบวนการบริหารการศึกษาท่ีตองดำเนินการอยางตอเนื่องมีการจัดทำรายงานประจำป ที่เปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายในเสนอตอสภาสถาบัน หนวยงานตนสังกัด และหนวยงานที่เก่ียวของ เพ่ือพิจารณาและ

เปดเผยตอสาธารณชนเพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและ เพ่ือรองรับการประกัน

คุณภาพภายนอก (สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2557 : 13) 

 

 2. การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษา 

 จากผลการวิจัย การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ

ศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษา พบวา ครูที่มีระดับการศึกษาตางกันมีความคิดเห็นตอการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยภาพรวมไมแตกตางกัน ซึ่ง

ไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว เมื่อพิจารณาในแตละดาน พบวา ครูที่มีระดับการศึกษาแตกตางกันมีความ

คิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลย ไมแตกตางกันทุกดาน ท้ังนี้อาจเปนเพราะวา บุคลากรของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ

ศึกษา จังหวัดเลย ไดรับการอบรมดานวิชาการตาง ๆ เพ่ือเปนการพัฒนาตนเองของบุคลากรทางการศึกษา

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีใหสิทธิ์ครูในการเลือกอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง โดยสวนมากแลว

บุคลากรจะไปอบรมกันเปนหมูคณะพรอม ๆ กัน จึงไดเรียนรูเรื่องใหม ๆ มาดวยกัน ซึ่งไมสอดคลองกับ

งานวิจัยของ ตรีโชค กางก้ัน (2552) ไดศึกษา เรื่องสภาพและปญหาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนขยาย
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 จากผลการวิจัย การบริหารจัดการศึกษาในโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

พบวา ภาพรวมครูมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลย ในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายดานพบวาอยูในระดับมากทุกดาน ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา งาน

วิชาการถือเปนงานหลัก หรือภารกิจหลักของโรงเรียน หรือสถานศึกษาทุกแหง ทำใหผูบริหารใหความสำคัญใน

การขับเคลื่อนงานวิชาการ ซึ่งงานวิชาการสามารถวัดไดจากการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

ของสถานศึกษาตาง ๆ วามีกระบวนการทำงานเปนอยางไร สอดคลองกับ ความหมายของการประกันคณุภาพ

การศึกษาภายใน (Internal Quality Assurance) ท่ีหมายถึง การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบ

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถาบันการศึกษาจากภายใน โดยวงจร PDCA (Plan-Do-Check-Act) 

เปนการปฏิบัติโดยบุคลากรของสถาบันการศึกษาหรือโดยหนวยงานตนสังกัด ท่ีมีหนาท่ีกำกับดูแล

สถาบันการศึกษานั้น ๆ การประกันคุณภาพภายใน เปนการสรางระบบและกลไกในการพัฒนา ติดตาม

ตรวจสอบและประเมินการดำเนินงานใหเปนไปตามนโยบาย เปาหมายและระดับคุณภาพตามมาตรฐานท่ี

กำหนด โดยสถานศึกษาและหรือหนวยงานตนสังกัด โดยหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษา กำหนดใหมี

ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของ

กระบวนการบริหารการศึกษาท่ีตองดำเนินการอยางตอเนื่องมีการจัดทำรายงานประจำป ท่ีเปนรายงาน

ประเมินคุณภาพภายในเสนอตอสภาสถาบัน หนวยงานตนสังกัด และหนวยงานที่เก่ียวของ เพ่ือพิจารณาและ

เปดเผยตอสาธารณชนเพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและ เพ่ือรองรับการประกัน

คุณภาพภายนอก (สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2557 : 13) 

 

 2. การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษา 

 จากผลการวิจัย การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ

ศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษา พบวา ครูที่มีระดับการศึกษาตางกันมีความคิดเห็นตอการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยภาพรวมไมแตกตางกัน ซึ่ง

ไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว เมื่อพิจารณาในแตละดาน พบวา ครูที่มีระดับการศึกษาแตกตางกันมีความ

คิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลย ไมแตกตางกันทุกดาน ท้ังนี้อาจเปนเพราะวา บุคลากรของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ

ศึกษา จังหวัดเลย ไดรับการอบรมดานวิชาการตาง ๆ เพ่ือเปนการพัฒนาตนเองของบุคลากรทางการศึกษา

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีใหสิทธิ์ครูในการเลือกอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง โดยสวนมากแลว

บุคลากรจะไปอบรมกันเปนหมูคณะพรอม ๆ กัน จึงไดเรียนรูเรื่องใหม ๆ มาดวยกัน ซึ่งไมสอดคลองกับ

งานวิจัยของ ตรีโชค กางก้ัน (2552) ไดศึกษา เรื่องสภาพและปญหาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสิงหบุรี พบวาผูบริหารและครูท่ีมีวุฒิการศึกษา

แตกตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานวิชาการที่แตกตางกัน 

 

 3. การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลย จำแนกตามประสบการณการทำงาน 

 การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย

จำแนกตามประสบการณการทำงาน พบวา ครูที่มีประสบการณการทำงานตางกันมีความคิดเห็นตอการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตามระดับการศึกษา 

โดยภาพรวมไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณาในแตละดาน พบวา ครูท่ีมีประสบการณการทำงานตางกันมีความ

คิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย จำแนกตาม

ระดับการศึกษา ไมแตกตางกันทุกดาน ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลย ไดมีการนำระบบการจัดการความรูแบบชุมชนการเรียนรู (Professional learning community) 

เขามาใชในโรงเรียน ทำใหครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกันและกัน มีการนำปญหาที่พบในการเรียนการสอนท้ัง

เก่ียวกับตัวเด็กนักเรียน กระบวนการเรียนการสอนมาพูดคุยแลกเปลี่ยนกัน ทำใหไมเกิดความแตกตางใน

ความคิดเห็น ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ สุชาดา ศิริสุวรรณ (2554) ที่ไดศึกษาเรื่อง การบริหารงานวิชาการ

ของผูบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับมัธยมศึกษา อำเภอเบตง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 15 พบวา ระดับความคิดเห็นของครูผูสอนที่มีตอการบริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน ระดับมัธยมศึกษา อำเภอเบตง สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 15 จำแนกตาม

ประสบการณสอน พบวาครูผูสอนที่มีประสบการณการทำงานตางกัน มีความคิดเห็นตอการบริหางานวิชาการ

ของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานระดับมัธยมศึกษาในภาพรวมไมแตกตางกัน 

  

ขอเสนอแนะ 

 1. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

  1.1 ควรสงเสริมใหครูนำผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมาวิเคราะห ปรับปรุงพัฒนา

เครื่องมือการวัดผล และสงเสริมใหครูเผยแพรงานวิจัยกับสถานศึกษาและหนวยงานอื่น ๆ 

  1.2 ควรนำผลการนิเทศมาปรับปรุงพัฒนาระบบกระบวนการนิเทศงานวิชาการตอไปและมีการ

ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศกึษาตามกฎกระทรวงวาดวยหลักเกณฑและวิธีการการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

  1.3 ควรมีการสำรวจความตองการ สนับสนุนการใหบริการทางวิชาการแกชุมชนตลอดจนการทำ

บันทึกขอตกลงรวมกันในการแลกเปลี่ยนเรียนรูในดานวิชาการ วิชาชีพ การแนะแนวในรูปแบบตาง ๆ เชน การ

สรางเครือขายสถานศึกษา 
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 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

  2.1 ควรมีการศึกษาความคิดเห็นจากผูที่มีสวนไดสวนเสีย เพ่ือที่จะไดรับความคิดเห็นที่

หลากหลายและ ครอบคลุม อันจะนำไปสูการหาแนวทางการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพและกอใหเกิดประสิทธิผล

ในการ บริหารงานวิชาการมากยิ่งขึ้น 

  2.2 ควรศึกษาปจจัยที่สงผลตอการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เปนตนแบบ

หรือ ประสบความสำเร็จในดานการบริหารงานวิชาการ 

 

องคความรูที่ได  

 ครูมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัด

เลย โดยภาพรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา การบริหารงานวิชาการอยูในระดับมาก

ทุกดาน ครูที่มีระดับการศึกษาตางกันมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลยโดยภาพรวมไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว และครูที่มี

ประสบการณการทำงานตางกันมีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนก

สามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยภาพรวมไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 
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