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บทคัดยอ 

 การวิจัยเรื่องนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลย เปนวิจัยแบบสำรวจ (Survey research) ประชากรศึกษาทั้งหมด คือ บุคลากรของโรงเรียนพระ

ปริยัติธรรมในจังหวัดเลย จำนวน 189 รูป/คน เครื่องมือที่ใช คือ แบบสอบถาม มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ 

เทากับ 0.98 สถิติที่ใช ไดแก คาความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

 ผลการวิจัยพบวา ประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย โดย

ภาพรวมมีคาเฉลี ่ยอยู ในระดับมาก โดยดานที ่ม ีค าเฉลี ่ยสูงส ุด คือ ความสามารถในการปรับตัวตอ

สภาพแวดลอม รองลงมา คือ การจัดสรรทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ ความพึงพอใจในการทำงานของครู 

และดานที่มีคาเฉลี่ยตำ่สุด คอื ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน     

คำสำคัญ: ประสิทธิผล;  โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา; 

 
Abstract 

 This research aimed to study the school effectiveness of the Phrapariyattidhamma, 

Educational General Department Schools. This study used the survey research. The population 

of the quantitative research was a total of 189 teachers and educational personnel in 

Phrapariyattidhamma schools in Loei province. The tool used in this process was a 5 levels 

estimation questionnaire with its reliability value of .98 analyze by percentage, frequency, 

mean, and standard deviation.  

 The research results were the school effectiveness of the Phrapariyattidhamma, 

Educational General Department Schools had mean in high level, when considering each 

aspect, it was found that the aspect with the highest mean was Ability to adapt to the 
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environment, followed by Efficient resource allocation, teacher job satisfaction, and the aspect 

with the lowest mean was student achievement 

Keywords: Effectiveness; Phrapariyattidhamma, Educational General Department Schools; 

 

บทนำ 

 การจัดการศึกษาของประเทศไทย ก็มีการเปลี่ยนแปลงอยางมาก ภายหลังจากที่มีพระราชบัญญัติ

การศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ซึ่งเปนกฎหมายการศึกษาฉบับแรก

ที่ถือเปนแผนแมบทของการจัดการศึกษา โดยมีการกำหนดใหมีการบริหารจัดการการศึกษาที่เนนความเปน

เอกภาพเชิงนโยบาย และมุงเนนการกระจายอำนาจและการมีสวนรวมของประชาชน เพื่อใหเกิดคุณภาพเปน

สำคัญ สถานการณโลกในศตวรรษที่ 21 มีการเปลี่ยนแปลงท่ีสงผลกระทบตอสถานศึกษา การเปลี่ยนแปลงทาง

เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็วทำใหสถานศึกษาตองมีการปรับเปลี่ยนให อยูรอด และมีความเหมาะสมกับ

สถานการณดังกลาว ผูบริหารสถานศึกษาในฐานะผูนำองคการจำเปนตองปฏิรูปตนเอง และการเปลี่ยนแปลง

องคการครั้งใหญเพื่อนำพาไปสูความสำเร็จตามเปาหมายที่ตองการจึงตองมีความรูความสามารถ ทักษะและ

ประสบการณทางการบริหารการศึกษาเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหทันสมัยและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของ

โลก ซึ่งสงผลใหมี การเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรูเพ่ือเด็กในศตวรรษที่ 21 (สมหมาย อ่ำดอนกลอย, 2556: 

5) 

 ประสิทธิผลและคุณภาพขององคการเปนความคิดหลักของการศึกษาองคการตามทฤษฎีของระบบเปด 

ในชวง 2 ทศวรรษที่ผานมา โดยเฉพาะอยางยิ่งชวงศตวรรษท่ี 20 ประสิทธิผลขององคการกลายมาเปนสิ่งท่ีมีความ

โดดเดนในการศึกษาทฤษฎีองคการ ดังจะเห็นไดจากคาเมรอน และเวทเทน (Hoy; & Miskel. 2001: 287-288) 

ไดเขียนไวในรายงานชิ้นหนึ่ง โดยสรุปวาประสิทธิผล เปนรากเหงาสำคญัของการนำพาโรงเรียนไปสูคุณภาพ แมวา

ประสิทธิผลและประสิทธิภาพไมใชเรื่องเดียวกันแตทั้งสองตางมุงเนนและอธิบายผลการปฏิบัติงานของโรงเรียนได

อยางดี และเสนอวาระบบสังคมแบบเปดเปนกรอบในการศึกษาประสิทธิผลและประสิทธิภาพขององคการท่ีสำคัญ 

 โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ภายใตการสังกัดสำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ  มี

การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด ในหลาย ๆ โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนก

สามัญศึกษา จังหวัดเลย ยังมีขอจำกัดในการจัดการศึกษาทำใหคุณภาพการศึกษายังตองปรับปรุง ดังเชนโรงเรียน

วัดศรีบุญเรืองปริยัติศึกษา วัดศรีบุญเรือง อำเภอเมือง จังหวัดเลย ในรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ประจำปการศึกษา 2564 ไดม ีข อเสนอแนะในการพัฒนา ดานค ุณภาพของผ ู  เร ียน ใหสถานศึกษามี

กระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียน และเปนไป

ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน โดยมีการจัดการ

เรียนรูทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบรวมมือกันเรียนรู แบบใชกระบวนการคิดกระบวนการ

ใชปญหาเปนหลัก (โรงเรียนวัดศรีบุญเรืองปริยัติศึกษา, 2564: 6) 

 ดังนั้น ผูวิจัยจึงมีความสนใจศึกษาประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัด

เลย เพ่ือขอมูลในการพัฒนาประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลยในอนาคต 

 

วัตถุประสงคการวิจัย 

 เพื่อศึกษาประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

 

ขอบเขตการวิจัย 

งานวิจัยนี้ ผูวิจัยไดกำหนดขอบเขตการวิจัยดังนี ้

ขอบเขตดานเนื้อหา 

ประสิทธิผลของสถานศึกษา ใชกรอบแนวคิดของ Hoy & Ferguson (1985, pp.117-134) แบงเปน 

4 ดาน ดังนี้ 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 2) ความพึงพอใจในการทำงานของครู 3) การจัดสรร

ทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ และ 4) ความสามารถในการปรับตัวตอสภาพแวดลอม 

ขอบเขตดานประชากร 

ผูวิจัยไดกำหนดขอบเขตประชากร คือ บุคลากรของโรงเรียนพระปริยัติธรรมในจังหวัดเลย จาก 15 

โรงเรียน คือ โรงเรียนวัดวังสะพุงพัฒนาราม โรงเรียนโกวิทวิทยา โรงเรียนวัดศรีบุญเรืองวิทยา โรงเรียนวัดศรี

สุวรรณวนารามวิทยา โรงเรียนธรรมนิเทศวิทยา โรงเรียนวัดศรีวิชัยวนาราม โรงเรียนวัดศรีจันทรวิทยา 

โรงเรียนวัดศรีบุญเรืองปริยัติศึกษา โรงเรียนวัดถ่ินฐานรังสิตวิทยา โรงเรียนวัดศรีภูกระดึง โรงเรียนวัดสันติวนา

รามวิทยา โรงเรียนวัดศรีภูเรือ โรงเรียนวัดลาดปูทรงธรรมวิทยา โรงเรียนปริยัติสามัญวัดโพนชัย และโรงเรยีน

วัดขามชุมวิทยาสรรพ จำนวน 189 รูป/คน 

ขอบเขตระยะเวลา 

ผูวิจัยไดดำเนินการศึกษาวิจัยในระยะเวลาตั้งแต เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 2565 

 

ระเบียบวิธีการวิจัย 

 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดศกึษาจากจำนวนประชากรศึกษาทั้งหมด คอื บุคลากรของโรงเรียนพระปริยัติ

ธรรมในจังหวัดเลย ทั้ง 15 โรงเรียน จำนวน 189 รูป/คน โดยมีรายละเอียดดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แสดงจำนวนประชากรบุคลากรของโรงเรียนพระปริยัติธรรมในจังหวัดเลย 

ลำดับ โรงเรียน ประชากร 

1 โรงเรียนวัดวังสะพุงพัฒนาราม  10 

2 โรงเรียนโกวิทวิทยา  8 

3 โรงเรียนวัดศรีบุญเรืองวิทยา  11 

4 โรงเรียนวัดศรีสุวรรณวนารามวิทยา  9 
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 ดังนั้น ผูวิจัยจึงมีความสนใจศึกษาประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัด

เลย เพ่ือขอมูลในการพัฒนาประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลยในอนาคต 
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ขอบเขตการวิจัย 
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ประสิทธิผลของสถานศึกษา ใชกรอบแนวคิดของ Hoy & Ferguson (1985, pp.117-134) แบงเปน 

4 ดาน ดังนี้ 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 2) ความพึงพอใจในการทำงานของครู 3) การจัดสรร
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โรงเรียน คือ โรงเรียนวัดวังสะพุงพัฒนาราม โรงเรียนโกวิทวิทยา โรงเรียนวัดศรีบุญเรืองวิทยา โรงเรียนวัดศรี

สุวรรณวนารามวิทยา โรงเรียนธรรมนิเทศวิทยา โรงเรียนวัดศรีวิชัยวนาราม โรงเรียนวัดศรีจันทรวิทยา 

โรงเรียนวัดศรีบุญเรืองปริยัติศึกษา โรงเรียนวัดถ่ินฐานรังสิตวิทยา โรงเรียนวัดศรีภูกระดึง โรงเรียนวัดสันติวนา
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ระเบียบวิธีการวิจัย 

 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดศกึษาจากจำนวนประชากรศึกษาทั้งหมด คอื บุคลากรของโรงเรียนพระปริยัติ

ธรรมในจังหวัดเลย ทั้ง 15 โรงเรียน จำนวน 189 รูป/คน โดยมีรายละเอียดดังตารางที่ 1 
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ลำดับ โรงเรียน ประชากร 

1 โรงเรียนวัดวังสะพุงพัฒนาราม  10 

2 โรงเรียนโกวิทวิทยา  8 

3 โรงเรียนวัดศรีบุญเรืองวิทยา  11 

4 โรงเรียนวัดศรีสุวรรณวนารามวิทยา  9 
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ลำดับ โรงเรียน ประชากร 

5 โรงเรียนธรรมนิเทศกวิทยา  12 

6 โรงเรียนวัดศรีวิชัยวนาราม  22 

7 โรงเรียนวัดศรีจันทรวิทยา  22 

8 โรงเรียนวัดศรีบุญเรืองปริยัติศึกษา  15 

9 โรงเรียนวัดถ่ินฐานรังสิตวิทยา  11 

10 โรงเรียนวัดศรีภูกระดึง  7 

11 โรงเรียนวัดสันติวนารามวิทยา  12 

12 โรงเรียนวัดศรีภูเรือ  9 

13 โรงเรียนวัดลาดปูทรงธรรมวิทยา  10 

14 โรงเรียนปริยัติสามัญวัดโพนชัย 16 

15 โรงเรียนวัดขามชุมวิทยาสรรพ 15 

รวม 189 

 

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 ในการทำวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดเก็บขอมูล ดวยแบบสอบถามที่ผูวิจัยจะสรางข้ึนเอง จากแนวคิด ทฤษฎี

ที่ไดทบทวนเอกสาร และดำเนินการสรางเปนแบบสอบถามเพื่อใชดำเนินการวิจัย และเครื่องมือที่ใชวิจัยแบง

ออกเปน 3 ตอน ดังนี ้
 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบ

รายการ (Check list) สอบถามเกี่ยวกับเพศ การศึกษา และอาย ุ

 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลย ประกอบดวยองคประกอบ 4 ดาน ดังนี้ 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 2) ความพึงพอใจ

ในการทำงานของครู 3) การจัดสรรทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ และ 4) ความสามารถในการปรับตัวตอ

สภาพแวดลอม โดยมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามวิธีของ Likert มี  

5 ระดับ ซึ่งมีความหมายดังตอไปนี้ 
 5 หมายถึง ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในระดับมากที่สุด 
 4 หมายถึง ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในระดับ มาก  
 3 หมายถึง ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในระดับปานกลาง  
 2 หมายถึง ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในระดับนอย  
 1 หมายถึง ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในระดับนอยท่ีสุด 

 ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนก

สามัญศึกษา จังหวัดเลย มีลักษณะเปนแบบสอบถามปลายเปด (Open end) 

 การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือ 

 การสรางเครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดดำเนินการ ดังนี้ 

 1. ศึกษาหลักการ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนก

สามัญศึกษา จังหวัดเลย จากหนังสือ วารสาร ตำรา เอกสารและผลงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 2. กำหนดกรอบแนวคิดในการสรางเครื่องมือในการวิจัยใหสอดคลองกับวัตถุประสงคในการ

สรางเครื่องมือการวิจัย 

 3. สรางเครื่องมือนำเสนอผูเชี ่ยวชาญ จำนวน 5 คน ตรวจสอบความเที่ยงตรง (Content 

Validity) โดยหาคา Index of Congruence (IOC.) ตามหลักเกณฑ ดังนี ้

  +1 หมายถึง แนใจวาแบบสอบถามขอนั้นสอดคลองตามที่ระบุไว 

  0 หมายถึง ไมแนใจวาแบบสอบถามขอนั้นสอดคลองตามเนื้อหาที่ระบุไว 

  -1 หมายถึง แนใจวาแบบสอบถามขอนั้นไมสอดคลองตามที่ระบุไว  

 ควรตัดออกหรือปรับปรุงแกไขใหมหมดโดยถือเกณฑประเมินในแตละขอ มีคาตั้งแต 0.50 ข้ึน

ไป  

 ผลการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 5 ทานพบวา ขอคำถามทุกขอเปนตัวแทนการวัดโดยมีคาความ

สอดคลอง 1.00 ทกุขอ และทานไดแนะนำการใชภาษาในแบบสอบถามมาปรับปรุง 

 4. นำแบบสอบถามที่ผูเชี่ยวชาญแนะนำแลวปรับปรุงแกไขและนำไปปรึกษาอาจารยที่ปรึกษา

อีกครั้ง จึงนำไปทดลองกับกลุมที่ไมใชกลุมตัวอยาง จำนวน 30 ชุด เปนการเก็บรวบรวมขอมูล เพ่ือนำมาหาคา

ความเชื ่อมั ่น (Try out) ของแบบสอบถาม (Reliability) และวิเคราะหคาสัมประสิทธิ ์ของอัลฟา ผลการ

วิเคราะหพบวาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ 0.98 

 5. นำแบบสอบมาปรับปรุงแกไขแบบสอบถามและหาผลคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามกอน

นำไปใชกลุมตัวอยางตอไป 

 การวิเคราะหขอมูล 

 วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสำเร็จรูปที่นิยมใชทางสังคมศาสตร ดังนี ้
 1. วิเคราะหขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามโดยใชวิธีหา

คาความถ่ี แลวสรุปออกมาเปนคารอยละ 
 2. วิเคราะหขอมูลประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย เพ่ือ

หาคาเฉลี่ยเพื่อหาคาเฉลี่ย (X�) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ทำการแปลความหมายของคาเฉลี่ยโดย

ยึดเกณฑ ดังนี ้
 คาเฉลี่ย 4.50 – 5.00 ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในเกณฑ มากที่สุด 
 คาเฉลี่ย 3.50 – 4.49 ประสิทธิผลของโรงเรียนใหอยูในเกณฑ มาก 
 คาเฉลี่ย 2.50 – 3.49 ประสิทธิผลของโรงเรียนใหอยูในเกณฑ ปานกลาง 
 คาเฉลี่ย 1.50 – 2.49 ประสิทธิผลของโรงเรียนใหอยูในเกณฑ นอย 
 คาเฉลี่ย 1.00 – 1.49 ประสิทธิผลของโรงเรียนใหอยูในเกณฑ นอยที่สุด 



Srilangchang Research Journal 5

ISSN: 2773-9244 (Online) ปีีท่ี่� 2 ฉบัับัท่ี่� 6 กรกฎาคม – กันยายน 2565
Vol. 2 No. 6 July – September 2022https://ojs.mbuslc.ac.th/index.php/srj

ลำดับ โรงเรียน ประชากร 

5 โรงเรียนธรรมนิเทศกวิทยา  12 

6 โรงเรียนวัดศรีวิชัยวนาราม  22 

7 โรงเรียนวัดศรีจันทรวิทยา  22 

8 โรงเรียนวัดศรีบุญเรืองปริยัติศึกษา  15 

9 โรงเรียนวัดถ่ินฐานรังสิตวิทยา  11 

10 โรงเรียนวัดศรีภูกระดึง  7 

11 โรงเรียนวัดสันติวนารามวิทยา  12 

12 โรงเรียนวัดศรีภูเรือ  9 

13 โรงเรียนวัดลาดปูทรงธรรมวิทยา  10 

14 โรงเรียนปริยัติสามัญวัดโพนชัย 16 

15 โรงเรียนวัดขามชุมวิทยาสรรพ 15 

รวม 189 

 

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 ในการทำวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดเก็บขอมูล ดวยแบบสอบถามที่ผูวิจัยจะสรางข้ึนเอง จากแนวคิด ทฤษฎี

ที่ไดทบทวนเอกสาร และดำเนินการสรางเปนแบบสอบถามเพื่อใชดำเนินการวิจัย และเครื่องมือที่ใชวิจัยแบง

ออกเปน 3 ตอน ดังนี ้
 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบ

รายการ (Check list) สอบถามเกี่ยวกับเพศ การศึกษา และอาย ุ

 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลย ประกอบดวยองคประกอบ 4 ดาน ดังนี้ 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 2) ความพึงพอใจ

ในการทำงานของครู 3) การจัดสรรทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ และ 4) ความสามารถในการปรับตัวตอ

สภาพแวดลอม โดยมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามวิธีของ Likert มี  

5 ระดับ ซึ่งมีความหมายดังตอไปนี้ 
 5 หมายถึง ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในระดับมากที่สุด 
 4 หมายถึง ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในระดับ มาก  
 3 หมายถึง ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในระดับปานกลาง  
 2 หมายถึง ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในระดับนอย  
 1 หมายถึง ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในระดับนอยท่ีสุด 

 ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนก

สามัญศึกษา จังหวัดเลย มีลักษณะเปนแบบสอบถามปลายเปด (Open end) 

 การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือ 

 การสรางเครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดดำเนินการ ดังนี้ 

 1. ศึกษาหลักการ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนก

สามัญศึกษา จังหวัดเลย จากหนังสือ วารสาร ตำรา เอกสารและผลงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 2. กำหนดกรอบแนวคิดในการสรางเครื่องมือในการวิจัยใหสอดคลองกับวัตถุประสงคในการ

สรางเครื่องมือการวิจัย 

 3. สรางเครื่องมือนำเสนอผูเชี ่ยวชาญ จำนวน 5 คน ตรวจสอบความเที่ยงตรง (Content 

Validity) โดยหาคา Index of Congruence (IOC.) ตามหลักเกณฑ ดังนี ้

  +1 หมายถึง แนใจวาแบบสอบถามขอนั้นสอดคลองตามที่ระบุไว 

  0 หมายถึง ไมแนใจวาแบบสอบถามขอนั้นสอดคลองตามเนื้อหาที่ระบุไว 

  -1 หมายถึง แนใจวาแบบสอบถามขอนั้นไมสอดคลองตามที่ระบุไว  

 ควรตัดออกหรือปรับปรุงแกไขใหมหมดโดยถือเกณฑประเมินในแตละขอ มีคาตั้งแต 0.50 ข้ึน

ไป  

 ผลการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 5 ทานพบวา ขอคำถามทุกขอเปนตัวแทนการวัดโดยมีคาความ

สอดคลอง 1.00 ทกุขอ และทานไดแนะนำการใชภาษาในแบบสอบถามมาปรับปรุง 

 4. นำแบบสอบถามที่ผูเชี่ยวชาญแนะนำแลวปรับปรุงแกไขและนำไปปรึกษาอาจารยที่ปรึกษา

อีกครั้ง จึงนำไปทดลองกับกลุมที่ไมใชกลุมตัวอยาง จำนวน 30 ชุด เปนการเก็บรวบรวมขอมูล เพ่ือนำมาหาคา

ความเชื ่อมั ่น (Try out) ของแบบสอบถาม (Reliability) และวิเคราะหคาสัมประสิทธิ ์ของอัลฟา ผลการ

วิเคราะหพบวาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ 0.98 

 5. นำแบบสอบมาปรับปรุงแกไขแบบสอบถามและหาผลคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามกอน

นำไปใชกลุมตัวอยางตอไป 

 การวิเคราะหขอมูล 

 วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสำเร็จรูปที่นิยมใชทางสังคมศาสตร ดังนี ้
 1. วิเคราะหขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามโดยใชวิธีหา

คาความถ่ี แลวสรุปออกมาเปนคารอยละ 
 2. วิเคราะหขอมูลประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย เพ่ือ

หาคาเฉลี่ยเพื่อหาคาเฉลี่ย (X�) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ทำการแปลความหมายของคาเฉลี่ยโดย

ยึดเกณฑ ดังนี ้
 คาเฉลี่ย 4.50 – 5.00 ประสิทธิผลของโรงเรียนอยูในเกณฑ มากที่สุด 
 คาเฉลี่ย 3.50 – 4.49 ประสิทธิผลของโรงเรียนใหอยูในเกณฑ มาก 
 คาเฉลี่ย 2.50 – 3.49 ประสิทธิผลของโรงเรียนใหอยูในเกณฑ ปานกลาง 
 คาเฉลี่ย 1.50 – 2.49 ประสิทธิผลของโรงเรียนใหอยูในเกณฑ นอย 
 คาเฉลี่ย 1.00 – 1.49 ประสิทธิผลของโรงเรียนใหอยูในเกณฑ นอยที่สุด 
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 3. วิเคราะหขอมูลขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลยโดยใชวิธีหาคาความถี่ แลวสรุปออกมาเปนคารอยละ 
 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 การวิเคราะหขอมูลวิจัยเรื่องประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลยสถิติที่ใชมีดังนี้ 1) สถิติเชิงพรรณนา ประกอบดวย คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Arithmetic 

Mean) (X�) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (S.D.)  2) สถิติอนุมาน ประกอบดวย การ

ทดสอบคาที (t – Test) และการทดสอบความแปรปรวน (One - Way ANOVA)  

 

ผลการวิจัย 

ตารางที่ 2  แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยภาพรวม 

ที ่ ประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม X� S.D. แปลผล ลำดับ 

1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  3.56 0.89 มาก 4 

2 ความพึงพอใจในการทำงานของคร ู 3.86 0.71 มาก 3 

3 การจัดสรรทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ 4.05 0.67 มาก 2 

4 ความสามารถในการปรับตัวตอสภาพแวดลอม 4.22 0.63 มาก 1 

รวม 3.92 0.69 มาก  

 จากตารางที่ 2 พบวา ประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก (X� = 3.92, S.D. = 0.69) โดยดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ความสามารถ

ในการปรับตัวตอสภาพแวดลอม (X� = 4.22, S.D. = 0.63) รองลงมา คือ การจัดสรรทรัพยากรอยางมี

ประสิทธิภาพ (X� = 4.05, S.D. = 0.67) ความพึงพอใจในการทำงานของครู (X� = 3.86, S.D. = 0.71) และดาน

ที่มีคาเฉลี่ยต่ำสุด คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน (X� = 3.56, S.D. = 0.89) 

 

การอภิปรายผลการวิจัย 

 ประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยู

ในระดับมาก โดยดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ความสามารถในการปรับตัวตอสภาพแวดลอม รองลงมา คือ การ

จัดสรรทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ ความพึงพอใจในการทำงานของครู และดานที่มีคาเฉลี่ยต่ำสุด คือ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ทั้งนี้อาจเปนเพราะผูบริหารสถานศึกษาและครูในโรงเรียนมีการปรับตัว

และยอมรับแนวคิด วิธีการและเทคนิคการสอนใหม ๆ ที่ทันสมัย รวมถึงวิธีการดานการจัดการเรียนการสอน

หรือการบริหาร ตลอดจนบุคลากรในโรงเรียนตองมีการปรับเปลี ่ยนและพัฒนาตัวเอง เพื่อใหทันตอการ

เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นไดตลอดเวลา สามารถปรับตนเองใหเขากับสิ่งแวดลอมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนใน

ยุคศตวรรษที่ 21 ได สอดคลองกับรัญชนา เขื ่อนขันธ และธารารัตน มาลัยเถาว (2565: 30) ไดศึกษา

ความสัมพันธระหวางภาวะผู นำเชิงกลยุทธในศตวรรษที่ 21 ของผูบริหารสถานศึกษากับประสิทธิผลของ

สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 พบวา ประสิทธิผลของ

สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูใน

ระดับมาก โดยดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ความพึงพอใจในการทำงานของครู รองลงมา คือ ความสามารถใน

การปรับตัวตอสภาพแวดลอม และการจัดสรรทรัพยากรอยาง มีประสิทธิภาพ และดานที่มีคาเฉลี่ยต่ำสุด คือ 

ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียน และสอดคลองกับประยูร คุณนาม (2557: 143) ไดศึกษาเรื ่อง

ความสัมพันธระหวางการบริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษากับประสิทธิผลของสถานศึกษาในอำเภอ

บอทอง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 พบวา ประสิทธิผลของสถานศึกษาในอำเภอ

บอทอง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก ท้ังหมด

จำนวน 4 ขอ โดยเรียงคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับแรก ไดแก ดานความสามารถในการปรับเปลี่ยน

และพัฒนาโรงเรียนใหเขากับสิ่งแวดลอม ดานความสามารถพัฒนานักเรียนใหมีทัศนคติทางบวก ตามลำดับ 

และลำดับสุดทาย คือ ดานความสามารถผลิตนักเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง  

 

ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัย 

 ขอเสนอแนะเพื่อการนำไปใช 

   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน จากผลการวิจัย โรงเรียนควรใหความใสใจในการอาน
ของนักเรียน ควรมีการประสานความรวมมือในการพัฒนาการเรียนกับผูปกครอง ครูควรชวยนักเรียนนักเรียน
พัฒนาการเรียนการสอน 
   2) ความพึงพอใจในการทำงานของครู จากผลการวิจัย โรงเรียนควรสรางขวัญและกำลังใจใหครู
ในการทำงาน สนับสนุนการทำงานของครูในการทำกิจกรรมสงเสริมนักเรียน สงเสริมใหครูพัฒนาตนเองในการ
ทำงาน 
   3) การจัดสรรทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ จากผลการวิจัย โรงเรียนควรใหความสำคัญใน
การพัฒนาระบบเทคโนโลยีของโรงเรียนอยางเรงดวน ควรมีการใหความสำคัญในการรับฟงความคิดเห็นของ
ผูสอนในการจัดสรรงบประมาณ  
   4) ความสามารถในการปรับตัวตอสภาพแวดลอม จากผลการวิจัย ผูบริหารควรสงเสริมจัดการ
เรียนการสอนใหตรงกับบริบท ความตองการของชุมชน (วัดที ่ตั ้งโรงเรียน) จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
แกปญหาในหองเรียน 

 ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งตอไป 

   1) ควรศึกษาวิจัยตอยอดเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

  2) ควรศึกษาวิจัยความสัมพันธระหวางการบริหารงานวิชาการกับประสิทธิผลของโรงเรียนพระ

ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

  3) ควรมีการศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 
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 3. วิเคราะหขอมูลขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลยโดยใชวิธีหาคาความถี่ แลวสรุปออกมาเปนคารอยละ 
 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 การวิเคราะหขอมูลวิจัยเรื่องประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

จังหวัดเลยสถิติที่ใชมีดังนี้ 1) สถิติเชิงพรรณนา ประกอบดวย คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Arithmetic 

Mean) (X�) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (S.D.)  2) สถิติอนุมาน ประกอบดวย การ

ทดสอบคาที (t – Test) และการทดสอบความแปรปรวน (One - Way ANOVA)  

 

ผลการวิจัย 

ตารางที่ 2  แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยภาพรวม 

ที ่ ประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม X� S.D. แปลผล ลำดับ 

1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  3.56 0.89 มาก 4 

2 ความพึงพอใจในการทำงานของคร ู 3.86 0.71 มาก 3 

3 การจัดสรรทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ 4.05 0.67 มาก 2 

4 ความสามารถในการปรับตัวตอสภาพแวดลอม 4.22 0.63 มาก 1 

รวม 3.92 0.69 มาก  

 จากตารางที่ 2 พบวา ประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก (X� = 3.92, S.D. = 0.69) โดยดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ความสามารถ

ในการปรับตัวตอสภาพแวดลอม (X� = 4.22, S.D. = 0.63) รองลงมา คือ การจัดสรรทรัพยากรอยางมี

ประสิทธิภาพ (X� = 4.05, S.D. = 0.67) ความพึงพอใจในการทำงานของครู (X� = 3.86, S.D. = 0.71) และดาน

ที่มีคาเฉลี่ยต่ำสุด คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน (X� = 3.56, S.D. = 0.89) 

 

การอภิปรายผลการวิจัย 

 ประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยู

ในระดับมาก โดยดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ความสามารถในการปรับตัวตอสภาพแวดลอม รองลงมา คือ การ

จัดสรรทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ ความพึงพอใจในการทำงานของครู และดานที่มีคาเฉลี่ยต่ำสุด คือ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ทั้งนี้อาจเปนเพราะผูบริหารสถานศึกษาและครูในโรงเรียนมีการปรับตัว

และยอมรับแนวคิด วิธีการและเทคนิคการสอนใหม ๆ ที่ทันสมัย รวมถึงวิธีการดานการจัดการเรียนการสอน

หรือการบริหาร ตลอดจนบุคลากรในโรงเรียนตองมีการปรับเปลี ่ยนและพัฒนาตัวเอง เพื่อใหทันตอการ

เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นไดตลอดเวลา สามารถปรับตนเองใหเขากับสิ่งแวดลอมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนใน

ยุคศตวรรษที่ 21 ได สอดคลองกับรัญชนา เขื ่อนขันธ และธารารัตน มาลัยเถาว (2565: 30) ไดศึกษา

ความสัมพันธระหวางภาวะผู นำเชิงกลยุทธในศตวรรษที่ 21 ของผูบริหารสถานศึกษากับประสิทธิผลของ

สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 พบวา ประสิทธิผลของ

สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูใน

ระดับมาก โดยดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ความพึงพอใจในการทำงานของครู รองลงมา คือ ความสามารถใน

การปรับตัวตอสภาพแวดลอม และการจัดสรรทรัพยากรอยาง มีประสิทธิภาพ และดานที่มีคาเฉลี่ยต่ำสุด คือ 

ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียน และสอดคลองกับประยูร คุณนาม (2557: 143) ไดศึกษาเรื ่อง

ความสัมพันธระหวางการบริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษากับประสิทธิผลของสถานศึกษาในอำเภอ

บอทอง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 พบวา ประสิทธิผลของสถานศึกษาในอำเภอ

บอทอง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก ท้ังหมด

จำนวน 4 ขอ โดยเรียงคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับแรก ไดแก ดานความสามารถในการปรับเปลี่ยน

และพัฒนาโรงเรียนใหเขากับสิ่งแวดลอม ดานความสามารถพัฒนานักเรียนใหมีทัศนคติทางบวก ตามลำดับ 

และลำดับสุดทาย คือ ดานความสามารถผลิตนักเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง  

 

ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัย 

 ขอเสนอแนะเพื่อการนำไปใช 

   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน จากผลการวิจัย โรงเรียนควรใหความใสใจในการอาน
ของนักเรียน ควรมีการประสานความรวมมือในการพัฒนาการเรียนกับผูปกครอง ครูควรชวยนักเรียนนักเรียน
พัฒนาการเรียนการสอน 
   2) ความพึงพอใจในการทำงานของครู จากผลการวิจัย โรงเรียนควรสรางขวัญและกำลังใจใหครู
ในการทำงาน สนับสนุนการทำงานของครูในการทำกิจกรรมสงเสริมนักเรียน สงเสริมใหครูพัฒนาตนเองในการ
ทำงาน 
   3) การจัดสรรทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ จากผลการวิจัย โรงเรียนควรใหความสำคัญใน
การพัฒนาระบบเทคโนโลยีของโรงเรียนอยางเรงดวน ควรมีการใหความสำคัญในการรับฟงความคิดเห็นของ
ผูสอนในการจัดสรรงบประมาณ  
   4) ความสามารถในการปรับตัวตอสภาพแวดลอม จากผลการวิจัย ผูบริหารควรสงเสริมจัดการ
เรียนการสอนใหตรงกับบริบท ความตองการของชุมชน (วัดที ่ตั ้งโรงเรียน) จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
แกปญหาในหองเรียน 

 ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งตอไป 

   1) ควรศึกษาวิจัยตอยอดเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

  2) ควรศึกษาวิจัยความสัมพันธระหวางการบริหารงานวิชาการกับประสิทธิผลของโรงเรียนพระ

ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 

  3) ควรมีการศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย 
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องคความรูที่ได 

 แนวทางพัฒนาประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย                

   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน จากผลการวิจัย โรงเรียนควรใหความใสใจในการอาน

ของนักเรียน ควรมีการประสานความรวมมือในการพัฒนาการเรียนกับผูปกครอง ครูควรชวยนักเรียนนักเรียน

พัฒนาการเรียนการสอน 

   2) ความพึงพอใจในการทำงานของครู จากผลการวิจัย โรงเรียนควรสรางขวัญและกำลังใจใหครู

ในการทำงาน สนับสนุนการทำงานของครูในการทำกิจกรรมสงเสริมนักเรียน สงเสริมใหครูพัฒนาตนเองในการ

ทำงาน 

   3) การจัดสรรทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ จากผลการวิจัย โรงเรียนควรใหความสำคัญใน

การพัฒนาระบบเทคโนโลยีของโรงเรียนอยางเรงดวน ควรมีการใหความสำคัญในการรับฟงความคิดเห็นของ

ผูสอนในการจัดสรรงบประมาณ  

   4) ความสามารถในการปรับตัวตอสภาพแวดลอม จากผลการวิจัย ผูบริหารควรสงเสริมจัดการ

เรียนการสอนใหตรงกับบริบท ความตองการของชุมชน (วัดที ่ตั ้งโรงเรียน) จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 

แกปญหาในหองเรียน 
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