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บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค คือ (1) เพื่อเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหาร

สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน และ (2) เพ่ือ

เปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เลย เขต 1 จำแนกตามวุฒิการศกึษา กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัยครั้งนี้คอืผูบริหารโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำนวน 108 คน เครื่องมือทีใชเปนแบบสอบถาม สถิติที่ใชในการ

วิเคราะหขอมูล ไดแก ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาที และการทดสอบ

ความแปรปรวน 

 ผลการวิจัย พบวา (1) การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียนพบวา ผูบริหารสถานศกึษาท่ีมี

ขนาดสถานศึกษาตางกัน มีการบริหารตามหลักไตรสิกขาตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (2) การ

เปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

เลย เขต 1 จำแนกตามวุฒิการศึกษา พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีการบริหารตาม

หลักไตรสิกขาตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

   

คำสำคัญ: การบริหาร; หลักไตรสิกขา;  
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Abstract 

 This research aimed to (1) compared the administration based on threefold learning 

of school administrators under Loei Primary Educational Service Area Office 1, classified by 

school size, and 2) compared the administration based on threefold learning of school 

administrators under Loei Primary Educational Service Area 1, classified by education. The 

sample was 108 school administrators under Loei Primary Educational Service Area Office 1. 

Statistics were frequency, percentage, means, standard deviation, and One Way ANOVA.  

 The research result found that (1) comparison of the administration based on threefold 

learning of school administrators under Loei Primary Educational Service Area Office 1, 

classified by school size had different statistical significance at level 0.05. (2) comparison of 

the administration based on threefold learning of school administrators under Loei Primary 

Educational Service Area Office 1, classified by education had different statistical significance 

at level 0.05. 

 
Keywords: Administration; Threefold Learning;  

 

บทนำ 

 คำวาไตรสิกขา หรือ สิกขา 3 แปลวา ขอที่จะตองศึกษา ขอปฏิบัติที่เปนหลักการสำหรับศึกษาคือ

ฝกหัด อบรมกาย วาจา จิตใจและปญญาใหยิ่งขึ้นไปจนบรรลุจุดหมายสูงสุด คือ พระนิพพาน (พระราชวรมุนี 

(ประยุทธ ปยุตฺโต, 2528: 127) และมีความหมายคลายคาวา “ภาวนา” ซึ่งแปลวา การทำใหเกิด การทำใหมี

ใหเปน การทำใหเจริญ การเพิ่มพูนการอบรม หรือฝกอบรม (มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2539) ซึ่งหากนำ

หลักไตรสิกขาเขาสูกระบวนการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาการเรียนรู เพื่อใชพัฒนาคุณภาพของการจัดการ

เรียนรู การศึกษาเปนสาระของการปฏิบัติทั้งหมดในพระพุทธศาสนาและการปฏิบัตินั้นทานเรียกวาสิกขา  

อันไดแกไตรสิกขาคือ ศลี สมาธิ และปญญา เปนระบบการปฏิบัติธรรมที่ครบถวนสมบูรณมีขอบเขตครอบคลุม

มรรคทั้งหมด และเปนการนาเอาเนื้อหาของมรรคไปใชอยางหมดสิ้นจบบริบูรณ จึงเปนหมวดธรรมมาตรฐาน

สำหรับแสดงหลักการปฏิบัติธรรมและมักใชเปนแมบทในการบรรยายวิธีปฏิบัติธรรม (พระธรรมปฎก (ป.อ.ป

ยุตฺโต, 2542: 42)  

 กระบวนการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนาที่ถือวาเปนกระบวนการที่เกิดจากการพัฒนา

ความรู ความเขาใจที ่ถูกตองและใหมีขึ ้นในตัวมนุษยเองดวยการลงมือปฏิบัติจนใหเกิดเห็นคุณคาและ

ความสำคัญและมีความเลื่อมใสศรัทธาในการที่จะประพฤติตามคำสอนนั้นแนวทางในการพัฒนาการเรียนรูจน

เกิดปญญาเชนนี้ผูเรียนหรือผูรับการฝกฝนอบรมยอมเกิดประโยชนไดอยางแทจริง (พระอธิการสกายแลบ 

ธมฺมธโร (นามโท), 2562: 4) 

ขนาดโรงเรียน  

   - ขนาดเล็ก 

   - ขนาดกลาง 

   - ขนาดใหญและใหญพิเศษ 

วุฒิการศกึษา    

     - ปริญญาโท 

     - ปริญญาเอก 

การบร ิหารตามหลักไตรสิกขาของ

ผู บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเลย เขต 1     

 1. ศีล 

 2. สมาธิ 

 3. ปญญา 

  

 การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีปจจุบัน และที่กำลังจะเกิดขึ้นในอนาคตมีอัตราการเปลี่ยนแปลงที่

รวดเร็วมาก เมื ่อเปรียบเทียบกับการเปลี ่ยนแปลงในอดีตที ่ผานมาซึ ่งมีผลกระทบตอการบริหารจัดการ

สถานศึกษาเปนอยางมาก ดังนั้นในฐานะผูบริหารสถานศึกษาจึงมีความจำเปนที่ตองเปลี่ยนทัศนคติ และ

แนวคิดการบริหารของตนเองใหทันตอสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ทั้งนี้เพื่อใหสถานศึกษามีความ

ทันสมัยสามารถบริหารจัดการสถานศึกษาไดอยางมีคุณภาพในทุก ๆ ดาน (เอกชัย กี่สุขพันธ., 2559, 1 

พฤศจิกายน). 

  ดังนั้นผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษา การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหาร

สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 เพื่อเปนขอมูลนำเสนอตอหนวยงานตน

สังกัด อันจะเปนประโยชนตอขอมูลสารสนเทศในการพัฒนากำหนดแนวทาง และรูปแบบการบริหารจัดการ

ของผูบริหารสถานศึกษา ตอไป 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน   

 2. เพื่อเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามวฒุิการศึกษา 

 

กรอบแนวคิดการวิจัย 

 จากการทบทวนแนวคิด ทฤษฎี และเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดใช

กรอบแนวคิด โดยกำหนดตัวแปรอิสระ และตัวแปรตามที่ใชศึกษาดังนี้ 

   ตัวแปรอิสระ            ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
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ขนาดโรงเรียน  

   - ขนาดเล็ก 

   - ขนาดกลาง 

   - ขนาดใหญและใหญพิเศษ 

วุฒิการศกึษา    

     - ปริญญาโท 

     - ปริญญาเอก 

การบร ิหารตามหลักไตรสิกขาของ

ผู บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเลย เขต 1     

 1. ศีล 

 2. สมาธิ 

 3. ปญญา 

  

 การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีปจจุบัน และที่กำลังจะเกิดขึ้นในอนาคตมีอัตราการเปลี่ยนแปลงที่

รวดเร็วมาก เมื ่อเปรียบเทียบกับการเปลี ่ยนแปลงในอดีตที ่ผานมาซึ ่งมีผลกระทบตอการบริหารจัดการ

สถานศึกษาเปนอยางมาก ดังนั้นในฐานะผูบริหารสถานศึกษาจึงมีความจำเปนที่ตองเปลี่ยนทัศนคติ และ

แนวคิดการบริหารของตนเองใหทันตอสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ทั้งนี้เพื่อใหสถานศึกษามีความ

ทันสมัยสามารถบริหารจัดการสถานศึกษาไดอยางมีคุณภาพในทุก ๆ ดาน (เอกชัย กี่สุขพันธ., 2559, 1 

พฤศจิกายน). 

  ดังนั้นผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษา การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหาร

สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 เพื่อเปนขอมูลนำเสนอตอหนวยงานตน

สังกัด อันจะเปนประโยชนตอขอมูลสารสนเทศในการพัฒนากำหนดแนวทาง และรูปแบบการบริหารจัดการ

ของผูบริหารสถานศึกษา ตอไป 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน   

 2. เพื่อเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามวฒุิการศึกษา 

 

กรอบแนวคิดการวิจัย 

 จากการทบทวนแนวคิด ทฤษฎี และเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดใช

กรอบแนวคิด โดยกำหนดตัวแปรอิสระ และตัวแปรตามที่ใชศึกษาดังนี้ 

   ตัวแปรอิสระ            ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
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ระเบียบวิธีวิจัย 

 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากร 

 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี ้ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 ปการศกึษา 2564 มีจำนวน 143 โรงเรียน จำนวน 143 คน 

 

 กลุมตัวอยางเชิงปริมาณ 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี ้ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาพื้นฐาน สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 รวมทั้งสิ้น 108 คน โดยกำหนดกลุมตัวอยางตามตารางเครซี่และ

มอรแกน (จักรกฤษณ โพดาพล และสุพรรณี บุญหนัก, 2563: 105) ผู ว ิจัยทำการสุ มแบบแบงชั ้นภูมิ 

(Stratified random sampling) โดยยึดตามขนาดโรงเรียน ดังตารางที่ 1 

 

ตารางที ่1 แสดงจำนวนประชากรและกลุมตัวอยาง 

ลำดับ ขนาดโรงเรียน ประชากร กลุมตัวอยาง 

1 ขนาดเล็ก 88 66 

2 ขนาดกลาง 50 38 

3 ขนาดใหญและใหญพิเศษ 5 4 

รวม 143 108 

 

 จากตาราง ผูวิจัยไดทำการสุมตัวอยางแบบแบงชั้นภูมิ (Stratified Random Sampling) ขนาด

สถานศึกษา เพื่อใหกลุมตัวอยางไดครอบคลุมทั่วพื้นที่เขตการศึกษาเลยเขต 1 หลังจากนั้นผูวิจัยไดทำการสุม

อยางงาย (Simple Sampling) ดวยการจับสลาก เพ่ือระบุผูใหขอมูล 

 

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใช คือ แบบสอบถาม ซึ่งผูวิจัยไดสรางขึ้นจากการศึกษา แนวคิด ทฤษฎี และผลงานวิจัย

ที ่เกี ่ยวของโดยไดนำมาบางสวนจากแบบสอบถามของผู ว ิจัยทานอื ่น ๆ มาดัดแปลงเพื ่อใหเหมาะสม 

แบบสอบถามมีเนื้อหาประกอบดวย   

 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  ประกอบดวย ขนาดโรงเรียน และวุฒิการศกึษา เปน

แบบตรวจสอบรายการ  (Check  List) 

 ตอนที่  2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 ซึ่งแบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตรสวนประมาณคา  (Rating  

scale) ของลิเคอรท (Likert) โดยแบงออกเปน 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด แปลผล

ขอมูลตามเกณฑ  ดังนี ้

 

  5 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับมากที่สุด 

  4 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับมาก 

  3 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับปานกลาง 

  2 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับนอย 

  1 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับนอยที่สุด 

 

 ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับขอเสนอแนะการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1เปนแบบสอบถามปลายเปด (open ended) 

 

 การวิเคราะหขอมูล 

 1. วิเคราะหขอมูลของผูตอบแบบสอบถาม ตอนที่ 1 โดยใชคาความถี่ รอยละ 

 2. วิเคราะหขอมูลการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 1 โดยการหาคาเฉลี่ย ( X )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.) โดยใชเกณฑ

การแปลผลจากการวิเคราะหแบบสอบถาม ดังนี ้

  4.51 – 5.00 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับมากที่สุด 

  3.51 – 4.50 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับมาก   

  2.51 – 3.50 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับปานกลาง 

  1.51 – 2.50 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับนอย 

  1.00 – 1.50 หมายถึง การบรหิารตามหลกัไตรสิกขาอยูในระดับนอยท่ีสุด 

 3. การทดสอบสมมุติฐาน การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน ใชการทดสอบความ

แปรปรวน 

 4. การทดสอบสมมุติฐานการเปรียบเทียบการบริหารตามหลกัไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามวุฒิการศึกษาใชการทดสอบคาที 
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  5 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับมากที่สุด 

  4 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับมาก 

  3 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับปานกลาง 

  2 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับนอย 

  1 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับนอยที่สุด 

 

 ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับขอเสนอแนะการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1เปนแบบสอบถามปลายเปด (open ended) 

 

 การวิเคราะหขอมูล 

 1. วิเคราะหขอมูลของผูตอบแบบสอบถาม ตอนที่ 1 โดยใชคาความถี่ รอยละ 

 2. วิเคราะหขอมูลการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 1 โดยการหาคาเฉลี่ย ( X )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.) โดยใชเกณฑ

การแปลผลจากการวิเคราะหแบบสอบถาม ดังนี ้

  4.51 – 5.00 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับมากที่สุด 

  3.51 – 4.50 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับมาก   

  2.51 – 3.50 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับปานกลาง 

  1.51 – 2.50 หมายถึง การบริหารตามหลักไตรสิกขาอยูในระดับนอย 

  1.00 – 1.50 หมายถึง การบรหิารตามหลกัไตรสิกขาอยูในระดับนอยท่ีสุด 

 3. การทดสอบสมมุติฐาน การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน ใชการทดสอบความ

แปรปรวน 

 4. การทดสอบสมมุติฐานการเปรียบเทียบการบริหารตามหลกัไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามวุฒิการศึกษาใชการทดสอบคาที 

  

  



ปี็ท่�	2	ฉบับท่�	5	พื่ฤษภาคม	-	สิงหาคม	2565

วารสารสังคมศาสตร์บููรณาการ48

ISSN 2773 - 8949

ผลการวิจัย 

 1. การทดสอบสมมุติฐาน การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บร ิหาร

สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน 

 

ตารางที่ 2 การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน 

การบริหารตามหลักไตรสิกขา แหลงความ 

แปรปรวน 
SS df MS F SIG 

1. ศีล ระหวางกลุม 3.064 3 1.021 4.756** 0.003 

 ภายในกลุม 56.901 267 0.215   

 รวม 59.965 268    

2. สมาธิ ระหวางกลุม 2.385 3 0.795 4.143** 0.007 

 ภายในกลุม 50.834 267 0.192   

 รวม 53.219 268    

3. ปญญา ระหวางกลุม 0.813 3 0.271 1.415 0.239 

 ภายในกลุม 50.834 267 0.192   

 รวม 51.573 268    

รวมเฉลี่ย ระหวางกลุม 1.854 3 0.618 3.891* 0.010 

 ภายในกลุม 42.084 267 0.159   

 รวม 43.938 268    

*มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

**มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

จากตารางท่ี 2 พบวา การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่

มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีการบริหารตามหลักไตรสิกขาตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงยอมรับ

สมมุติฐาน 

ดังนั้นจึงทำการเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคู ดวยวิธีผลตางนัยสำคัญนอยที่สุด 

(Least Significant Difference: LSD) รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี 3 

 

  

ตารางที ่3  ทดสอบความแตกตางรายคูของการเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหาร

สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน 

ขนาดโรงเรียน 𝐱𝐱� 

ขนาดโรงเรียน 

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญและ

ใหญพิเศษ 

3.75 3.71 3.50 

ขนาดเล็ก 3.75  0.04 0.25* 

ขนาดกลาง 3.71   0.21* 

ขนาดใหญและใหญพิเศษ 3.50    

*มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

  

จากตารางท่ี 4 พบวาผูบริหารโรงเรียนขาดเล็กและขนาดกลางมีระดับความคิดเห็นตอการบริหารตาม

หลักไตรสิกขา โดยภาพรวม ผูบริหารโรงเรียนขนาดใหญและใหญพิเศษอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 

 2. การทดสอบสมมุต ิฐาน การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บร ิหาร

สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามตามวุฒิการศึกษา 

 

ตารางที่ 4  การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามวุฒิการศึกษา 

การบริหารตามหลักไตรสิกขา 

วุฒกิารศึกษา 

t sig ปริญญาโท      ปริญญาเอก 

𝐱𝐱� S.D. 𝐱𝐱� S.D. 

1. ศีล 3.75 0.37 3.57 0.45 2.859* 0.005 

2. สมาธิ 4.39 0.35 4.29 0.42 1.627 0.105 

3. ปญญา 3.85 0.38 3.74 0.49 1.489 0.138 

รวม 4.00 0.31 3.87 0.41 2.228* 0.027 

*มีนัยสำคญัทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 

 จากตารางที่ 4 พบวา การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเลย เขต 1 จำแนกตามวุฒิการศึกษา พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่มี

วุฒิการศึกษาตางกัน มีการบริหารตามหลักไตรสิกขาตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงยอมรับ

สมมุติฐาน 
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ผลการวิจัย 

 1. การทดสอบสมมุติฐาน การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บร ิหาร

สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน 

 

ตารางที่ 2 การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน 

การบริหารตามหลักไตรสิกขา แหลงความ 

แปรปรวน 
SS df MS F SIG 

1. ศีล ระหวางกลุม 3.064 3 1.021 4.756** 0.003 

 ภายในกลุม 56.901 267 0.215   

 รวม 59.965 268    

2. สมาธิ ระหวางกลุม 2.385 3 0.795 4.143** 0.007 

 ภายในกลุม 50.834 267 0.192   

 รวม 53.219 268    

3. ปญญา ระหวางกลุม 0.813 3 0.271 1.415 0.239 

 ภายในกลุม 50.834 267 0.192   

 รวม 51.573 268    

รวมเฉลี่ย ระหวางกลุม 1.854 3 0.618 3.891* 0.010 

 ภายในกลุม 42.084 267 0.159   

 รวม 43.938 268    

*มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

**มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

จากตารางท่ี 2 พบวา การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่

มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีการบริหารตามหลักไตรสิกขาตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงยอมรับ

สมมุติฐาน 

ดังนั้นจึงทำการเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคู ดวยวิธีผลตางนัยสำคัญนอยที่สุด 

(Least Significant Difference: LSD) รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี 3 

 

  

ตารางที ่3  ทดสอบความแตกตางรายคูของการเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหาร

สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน 

ขนาดโรงเรียน 𝐱𝐱� 

ขนาดโรงเรียน 

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญและ

ใหญพิเศษ 

3.75 3.71 3.50 

ขนาดเล็ก 3.75  0.04 0.25* 

ขนาดกลาง 3.71   0.21* 

ขนาดใหญและใหญพิเศษ 3.50    

*มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

  

จากตารางท่ี 4 พบวาผูบริหารโรงเรียนขาดเล็กและขนาดกลางมีระดับความคิดเห็นตอการบริหารตาม

หลักไตรสิกขา โดยภาพรวม ผูบริหารโรงเรียนขนาดใหญและใหญพิเศษอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 

 2. การทดสอบสมมุต ิฐาน การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บร ิหาร

สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามตามวุฒิการศึกษา 

 

ตารางที่ 4  การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามวุฒิการศึกษา 

การบริหารตามหลักไตรสิกขา 

วุฒกิารศึกษา 

t sig ปริญญาโท      ปริญญาเอก 

𝐱𝐱� S.D. 𝐱𝐱� S.D. 

1. ศีล 3.75 0.37 3.57 0.45 2.859* 0.005 

2. สมาธิ 4.39 0.35 4.29 0.42 1.627 0.105 

3. ปญญา 3.85 0.38 3.74 0.49 1.489 0.138 

รวม 4.00 0.31 3.87 0.41 2.228* 0.027 

*มีนัยสำคญัทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 

 จากตารางที่ 4 พบวา การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเลย เขต 1 จำแนกตามวุฒิการศึกษา พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่มี

วุฒิการศึกษาตางกัน มีการบริหารตามหลักไตรสิกขาตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงยอมรับ

สมมุติฐาน 
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การอภิปรายผลการวิจัย 

 การศึกษาเกี ่ยวกับการเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 มีขอคนพบที่นาสนใจ และขอนำเสนอประเด็นสำคัญที่

ควรนำมาอภปิรายผล ดังตอไปนี้ 

 1. การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา การเปรียบเทียบการบริหารตามหลัก

ไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาด

โรงเรียน พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีการบริหารตามหลักไตรสิกขาตางกันอยางมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงยอมรับสมมุติฐาน ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาผูบริหารสถานศึกษาที่มีขนาดใหญ

จะมีความเปนผู “สั่งการ” มากกวาผูบรหิารขนาดเล็กกวา เนื่องดวยผูอำนวยการโรงเรียนขนาดใหญจะไมคอย

มีเวลาอยูโรงเรียนมากนัก เนื่องจากไดรับภารกิจจากเขตพ้ืนที่การศึกษาอยูเปนประจำ ประกอบกับสถานศึกษา

ขนาดใหญจะมีรองผูอำนวยการโรงเรียนในการแบงเบาภาระงานใหผูอำนวยการ จึงทำใหรูปแบบการทำงานจะ

เปนลักษณะ “สั่งการ” สอดคลองกับวัชราภรณ คงเกิด (2560: บทคัดยอ) ไดศึกษาบทบาทของผู บริหาร

สถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีทางการศึกษาของครู ในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษากระบี่ พบวา ผลการเปรียบเทียบบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการใชเทคโนโลยี

ทางการศึกษาของครู จําแนกตามระดับการศึกษา ประสบการณการทำงาน และขนาดสถานศึกษา โดยรวม

และรายดานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 2. การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามตามวุฒิการศึกษา พบวา การเปรียบเทียบการบริหารตามหลัก

ไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามวุฒิ

การศึกษา พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีการบริหารตามหลักไตรสิกขาตางกันอยางมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงยอมรับสมมุติฐานทั้งนี้อาจเปนเพราะวาการบริหารสถานศึกษาเปนการสราง

สัมพันธระหวางผูนำคือผูบริหารกับผูตาม คือบุคลากรการศึกษาเปนสรางกระบวนการคิดใหผูมีกระบวนทัศน

ในการคิดตางกัน ยิ่งการศึกษาตางกันมากเทาไหร การคิดและความไมเขาใจกันก็จะมีมากขึ้น สอดคลองกับ

พระณรงค วุฑฺฒิเมธี (สังขวิจิตร) (2557: บทคัดยอ) ไดศึกษาการบริหารจัดการตามหลักทุติยปาปณิกสูตรของ 

บริษัท เอ็นอีซี อินฟอนเทียร (ไทย) จำกัด พบวา ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของบุคลากรตอการบริหาร

จัดการตามหลักทุติยปาปณิกสูตรของ บริษัท เอ็นอีซี อินฟอนเทียร (ไทย) จำกัด จำแนกตามปจจัยสวนบุคคล

ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา และประสบการณทำงาน พบวา บุคลากรที่มีเพศ ระดับการศึกษาและ 

ประสบการณทำงาน ตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และสอดคลองกับพระราชวุธ ปฺญาวชิโร 

(เพชรไพร) (2562: บทคัดยอ) ไดศึกษาการบริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล ตามหลักสัปปุริสธรรม 7 โรงเรียน

พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดขอนแกน พบวา การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร

สถานศึกษาและครูผูสอนเกี่ยวกับสภาพการบริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล ตามหลักสัปปุริสธรรม 7 โรงเรียน

พระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาจังหวัดขอนแกน จำแนกตามตำแหนงหนาที่ จำแนกตามวุฒิการศึกษา และ

จำแนกตามประสบการณการทำงาน พบวา โดยภาพรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่

ระดับ 0.01 

 

ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะเพื่อนำไปปฏิบัต ิ

 จากผลการวิจัย สามารถนำขอเสนอแนะดังนี ้

 1. จากผลการวิจัยผูบริหารโรงเรียนขนาดใหญและขนาดใหญพิเศษควรตระหนักถึงการทำงาน

รวมกับบุคลากรในโรงเรียนใหมากขึ้น ใหความชวยเหลือในการทำงาน และชวยสอนงานบุคลากรในดานตาง ๆ 

ตลอดจนสอบถามปญหาในการทำงานท่ีสั่งการไป 

 2. จากผลการวิจัยผูบริหารที่มีระดับการศึกษาระดับปริญญาเอก ควรใหความสำคัญในการสราง

มนุษยสัมพันธมากขึ้น ไมคำนึงเฉพาะงานวิชาการและการแข็งขันผลงานทางวิชาการดวยตาง ๆ แตควรสราง

ชุมชนวิชาการที่มีความเขมแข็งเพื่อพัฒนาองคกรในระยะยาว และควรใสใจกับชุมชนที่สถานศึกษาตั้งอยู 

รวมงานประเพณีตาง ๆ ในชุมชน 

  

 ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัย 

  1. ควรศึกษาการวิจัยเชิงคุณภาพในการการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1  

  2. ควรศึกษาแนวทางการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา ในรูปแบบเฉพาะ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 1 

 

องคความรูที่ได 

 การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน และวุฒิการศึกษา พบวา การเปรียบเทียบการ

บริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 ทั้ง

จำแนกตามขนาดโรงเรียน และวุฒกิารศกึษา แตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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การอภิปรายผลการวิจัย 

 การศึกษาเกี ่ยวกับการเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 มีขอคนพบที่นาสนใจ และขอนำเสนอประเด็นสำคัญที่

ควรนำมาอภปิรายผล ดังตอไปนี้ 

 1. การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา การเปรียบเทียบการบริหารตามหลัก

ไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาด

โรงเรียน พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีการบริหารตามหลักไตรสิกขาตางกันอยางมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงยอมรับสมมุติฐาน ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาผูบริหารสถานศึกษาที่มีขนาดใหญ

จะมีความเปนผู “สั่งการ” มากกวาผูบรหิารขนาดเล็กกวา เนื่องดวยผูอำนวยการโรงเรียนขนาดใหญจะไมคอย

มีเวลาอยูโรงเรียนมากนัก เนื่องจากไดรับภารกิจจากเขตพ้ืนที่การศึกษาอยูเปนประจำ ประกอบกับสถานศึกษา

ขนาดใหญจะมีรองผูอำนวยการโรงเรียนในการแบงเบาภาระงานใหผูอำนวยการ จึงทำใหรูปแบบการทำงานจะ

เปนลักษณะ “สั่งการ” สอดคลองกับวัชราภรณ คงเกิด (2560: บทคัดยอ) ไดศึกษาบทบาทของผู บริหาร

สถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีทางการศึกษาของครู ในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษากระบี่ พบวา ผลการเปรียบเทียบบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการใชเทคโนโลยี

ทางการศึกษาของครู จําแนกตามระดับการศึกษา ประสบการณการทำงาน และขนาดสถานศึกษา โดยรวม

และรายดานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 2. การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามตามวุฒิการศึกษา พบวา การเปรียบเทียบการบริหารตามหลัก

ไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามวุฒิ

การศึกษา พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีการบริหารตามหลักไตรสิกขาตางกันอยางมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงยอมรับสมมุติฐานทั้งนี้อาจเปนเพราะวาการบริหารสถานศึกษาเปนการสราง

สัมพันธระหวางผูนำคือผูบริหารกับผูตาม คือบุคลากรการศึกษาเปนสรางกระบวนการคิดใหผูมีกระบวนทัศน

ในการคิดตางกัน ยิ่งการศึกษาตางกันมากเทาไหร การคิดและความไมเขาใจกันก็จะมีมากขึ้น สอดคลองกับ

พระณรงค วุฑฺฒิเมธี (สังขวิจิตร) (2557: บทคัดยอ) ไดศึกษาการบริหารจัดการตามหลักทุติยปาปณิกสูตรของ 

บริษัท เอ็นอีซี อินฟอนเทียร (ไทย) จำกัด พบวา ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของบุคลากรตอการบริหาร

จัดการตามหลักทุติยปาปณิกสูตรของ บริษัท เอ็นอีซี อินฟอนเทียร (ไทย) จำกัด จำแนกตามปจจัยสวนบุคคล

ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา และประสบการณทำงาน พบวา บุคลากรที่มีเพศ ระดับการศึกษาและ 

ประสบการณทำงาน ตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และสอดคลองกับพระราชวุธ ปฺญาวชิโร 

(เพชรไพร) (2562: บทคัดยอ) ไดศึกษาการบริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล ตามหลักสัปปุริสธรรม 7 โรงเรียน

พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดขอนแกน พบวา การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร

สถานศึกษาและครูผูสอนเกี่ยวกับสภาพการบริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล ตามหลักสัปปุริสธรรม 7 โรงเรียน

พระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาจังหวัดขอนแกน จำแนกตามตำแหนงหนาที่ จำแนกตามวุฒิการศึกษา และ

จำแนกตามประสบการณการทำงาน พบวา โดยภาพรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่

ระดับ 0.01 

 

ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะเพื่อนำไปปฏิบัต ิ

 จากผลการวิจัย สามารถนำขอเสนอแนะดังนี ้

 1. จากผลการวิจัยผูบริหารโรงเรียนขนาดใหญและขนาดใหญพิเศษควรตระหนักถึงการทำงาน

รวมกับบุคลากรในโรงเรียนใหมากขึ้น ใหความชวยเหลือในการทำงาน และชวยสอนงานบุคลากรในดานตาง ๆ 

ตลอดจนสอบถามปญหาในการทำงานท่ีสั่งการไป 

 2. จากผลการวิจัยผูบริหารที่มีระดับการศึกษาระดับปริญญาเอก ควรใหความสำคัญในการสราง

มนุษยสัมพันธมากขึ้น ไมคำนึงเฉพาะงานวิชาการและการแข็งขันผลงานทางวิชาการดวยตาง ๆ แตควรสราง

ชุมชนวิชาการที่มีความเขมแข็งเพื่อพัฒนาองคกรในระยะยาว และควรใสใจกับชุมชนที่สถานศึกษาตั้งอยู 

รวมงานประเพณีตาง ๆ ในชุมชน 

  

 ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัย 

  1. ควรศึกษาการวิจัยเชิงคุณภาพในการการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1  

  2. ควรศึกษาแนวทางการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา ในรูปแบบเฉพาะ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 1 

 

องคความรูที่ได 

 การเปรียบเทียบการบริหารตามหลักไตรสิกขาของผู บริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 จำแนกตามขนาดโรงเรียน และวุฒิการศึกษา พบวา การเปรียบเทียบการ

บริหารตามหลักไตรสิกขาของผูบริหารสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 ทั้ง

จำแนกตามขนาดโรงเรียน และวุฒกิารศกึษา แตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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บทคัดยอ 

 การวิจ ัยนี ้ม ีจ ุดมุ งหมายเพื ่อ (1) ศ ึกษาการเล ือกตั ้งประธานและคณะกรรมการนักศึกษา

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีลานชาง (2) เพื ่อเสนอแนะการเลือกตั ้งประธานและ

คณะกรรมการนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีลานชาง งานวิจัยนี้เปนงานวิจัยเชิง

สำรวจ กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  คือ นักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีลาน

ชาง ภาคปกติ ประจำปการศึกษา 2565 จำนวน 175 รูป/คน เครื่องมือท่ีใชเก็บขอมูล คือ แบบสอบถาม ที่มี

ความเชื่อมั่นทั้งฉบับที่ 0.97 วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูป สถิติที่ใช คือ ความถี่ คา

รอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

 ผลการวิจัยพบวา (1) การเลือกตั้งประธานนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต

ศรีลานชาง อยูในระดับมาก (2) ขอเสนอแนะการเลือกตั้งประธานนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

วิทยาเขตศรีลานชาง คือ คือ ควรมีการกำหนดระยะเวลาในการหาเสียงมากขึ ้น ควรมีการลงคะแนนที่

หลากหลายชองทาง ควรมีการประชาสัมพันธการรับสมัครตั ้งแตเปดภาคการศึกษา ควรมีการกำหนด

ระยะเวลารบัสมัครที่ชัดเจน และอ่ืน ๆ    

 

คำสำคัญ: การเลือกตั้ง; ประธานนักศึกษา;  

 

Abstract 

 This research aimed to (1) study student council president election of Mahamakut 

Buddhist University, Srilanchang campus, and (2) suggested student council president election 

of Mahamakut Buddhist University, Srilanchang campus. The samples used in the study were 

175 student of Mahamakut Buddhist University, Srilanchang campus. The tool was   a 
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